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NOTA EDITORIAL

Las publicaciones de articulos implican la generacion de conocimientos de calidad. En este sentido, la revista GESTIONES
(GESTIONES) permite la publicacién preservando la rigurosidad; admito que la indexacion de revistas son imprescindibles para
certificar impulsando a que se constituyan en fuentes referenciales para investigadores. Las publicaciones mediante la revista
cientifica GESTIONES (GESTIONES) estan dedicadas a temas de Gestion Publica, Gestion Privada, Gestion de servicios, Gestion
geopolitica-medioambiental, GESTIONES es una revista que publica articulos originales, de revision, reflexion, breves, propuestas,
cartas al editor, es de acceso abierto, sometiendo los articulos a procesos de revision por pares ciegos. Se admiten revisores
(RENACYT, equivalente, o con labores relevantes de investigacion) extendiéndoles reconocimientos. La informacién de cada
integrante del Equipo editorial se visualiza al pinchar sobre su nombre en la web de GESTIONES tiene logros progresivos; promueve
la investigacion pura y aplicada esta postulando a indexaciones, ofrecemos diversos servicios gratuitos, mostrados en la pestafia de
Registros y Avisos. Dentro de los avisos se consignan los siguientes: 1.
Se invita a postular con investigaciones aplicadas: Dado los sucesos coyunturales, se invita a la comunidad cientifica y
colaboradores, que puedan enviar articulos de cualquier tipo, propuestas o cartas al editor (éstas dos Ultimas, exentas de
bibliografias) y como bonificacién se facilitara la traduccién gratuita en los 5 idiomas mencionados en GESTIONES; ademas se
priorizara su ubicacion en los motores de bisquedas para que sean referenciados, consignando en la primera pagina los correos de
los coautores respectivos, permitiéndoles que dispongan de variedad de contactos, sobre los siguientes temas:

1.1. Gestidn de remediacion, prevencion y afrontamiento de Incendios forestales; y Gestion geopolitica-medioambiental
1.2. Gestion de servicios (educacion, salud e ingenieriles): Infraestructuras de Instit. Educativas proyectarlo ademas como
hospitales
1.3. Gestion de planes curriculares educativos de todos los niveles, alineados al contexto.
1.4. Gestidn de normativas y uso de Inteligencias artificiales
2. Traduccion: Aceptamos articulos en cualquier idioma y brindamos servicios de traduccién gratuita a uno de los idiomas
elegidos indicados en la revista, garantizando mayor accesibilidad y difusion del conocimiento.
Revisiones Explicitas: Las revisiones son detallados, facilitando el enriquecimiento del contenido presentado.
Facilidad de Envio: Los autores pueden enviar sus articulos a través de la plataforma o mediante los correos del contacto
5. Tutoriales: Para ubicar y seleccionar revistas, creacion de orcid, usar referencias, traductores sugeridos, etc.
Atentamente, Director y Editor de GESTIONES
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EDITORIAL NOTE
The publication of articles implies the generation of quality knowledge. In this sense, the journal MANAGEMENTS allows
publication while preserving rigorousness; | admit that the indexing of journals are essential to certify the encouragement to
become sources of reference for researchers. The publications through the scientific journal MANAGEMENTS (MANAGEMENTS)
are dedicated to themes of Public Management, Private Management, Service Management, Geopolitical-Environmental
Management, MANAGEMENTS is a journal that publishes original articles, reviews, reflections, abstracts, proposals, letters to the
editor, is open access, submitting the articles to blind peer review processes. Reviewers (RENACYT, equivalent, or with relevant
research work) are admitted and recognized. The information of each member of the editorial team is shown by clicking on their
name on the website of MANAGEMENTS has progressive achievements; promotes pure and applied research is applying for
indexing, we offer several free services, shown in the Records and Notices tab. Among the notices are the following:
1. Applied research is invited to apply: Given the present time, the scientific community and collaborators are invited to send
articles of any kind, proposals or letters to the editor (the latter two, exempt from bibliography) and as a bonus, free translation will
be provided in the 5 languages mentioned in MANAGEMENT; in addition, their location will be prioritized in search engines to be
referenced, consigning on the first page the emails of the respective co-authors, allowing them to have a variety of contacts, on
the following topics:
1.1.Forest fire remediation, prevention and management; and Geopolitical-environmental management;
1.2.Management of services (education, health and engineering): Infrastructures of Educational Institutes Infrastructures of
Educational Institutes, projecting them as well as hospitals;
1.3. Management of educational curricular plans at all levels, aligned with the context.
1.4. Management of regulations and use of Artificial Intelligences.

2. Translation: We accept articles in any language and provide free translation services into one of the chosen languages
indicated in the journal, ensuring greater accessibility and dissemination of knowledge.

3.Explicit reviews: The reviews are detailed, facilitating the enrichment of the contents presented.

4 Ease of submission: Authors can submit their articles through the platform or through the contact emails.

5.Tutorials: For the location and selection of journals, creation of orcid, use of references, suggested translators, efc.
Sincerely, Director and Editor of MANAGEMENTS
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